Условия деятельности отряда «Ангел-Хранитель».
 Работа по формированию  волонтёрского движения строилась пошагово. С учетом этого было разработано девять организационных шагов:
Шаг 1. Организовали инициативную группу – нас пятеро. Мы генераторы идей.
Шаг 2. Провели анкетирование среди ребят нашей школы с целью узнать: готовы ли они добровольно и безвозмездно помогать жителям нашего города, участвовать в благотворительных акциях, вступить в волонтерское движение.
Шаг 3. Провели анкетирование среди руководителей предприятий нашей станицы, на предмет необходимости волонтерского движения в станице.
Шаг 4. Придумали название и эмблему нашего отряда.(Приложение3)
Шаг 5. Разработали листовку с информацией о волонтерах для ребят.
Шаг 6. Разработали способы оповещения населения  о работе нашего отряда.
Шаг 7. Определили цели и задачи нашего движения.
Шаг 8. Разработали положение  нашего движения.
Шаг 9. Составили план работы.

