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Возможные риски при реализации проекта и предложения организации-

соискателя по способам их преодоления: 

В ходе разработки проекта определены следующие риски и способы их 

минимизации: 

Риск Способ минимизации 

Недостаточность компетенций педаго-

гов для решения поставленных задач в 

рамках инновационной деятельности; 

снижение мотивации педагогов к вклю-

чению в разработку и апробацию инно-

вационного образовательного проекта 

Повышение квалификации педагогов по во-

просам, являющимся актуальными в рамках 

инновационного проекта; создание инициа-

тивной группы педагогов для определения 

«зон ответственности» при реализации про-

екта; включение механизмов морального и 

материального стимулирования педагогов 

Дополнительные затраты времени педа-

гогов, возможные психологические и 

социальные проблемы, появление у пе-

дагогов синдрома профессионального 

выгорания 

Оптимизация графика рабочего времени пе-

дагогов, реализующих проект; поддержка 

профессиональных достижений (например: 

награждение грамотами) 

Отсутствие устойчивых связей с соци-

альными партнерами 

Заключение длительных договоров о сетевом 

взаимодействии, вследствие чего разработка 

программы сетевого взаимодействия с соци-

альными партнерами 

 


